Cognac
Bernadet commence
a avoir de la bouteille
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Spécialisée dans

la décoration de
bouteilles, la societé
a su trouver

les bons créneaux
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e panneau est bien visible de-
puislarue du Dominanta Cha-
teaubernard, a une centaine de
meétres du pont de chemin de fer:
«Bernadet, décoration de bouteilles ».
‘Mais au-dela de ce panneau qu'y at+
il au juste ? La société Bernardet fait
partie de cesentreprises cognagaises
discrétes - tout au moins aux yeux
du citoyen lambda - mais qui n'en
ontpas moins un vrai savoir-faire et
uneréelleréussite. -

« Uentreprise est une affaire fami-
lialeetindépendante. Ellea été créée
en1951 parmon pére, Claude Berna-
det. Dés le départ, I'activité a tourné
autour de la décoration des bou-
teilles et Cest toujours le cas, méme
silyaeudes évolutions. Nous avons,

parexemple,abandonné le satinage

desbouteilles en 2012 car le procédé
était trop polluant et l'activité trés
concurrentielle », indique Jean-Pierre
Bernadet,arrivé dansentrepriseen
1996 et directeur depuis 20009.

Denouveauxmarchés
Aujourdhui, lactivité principale tient
dansle collage de pigces,qu'il Sagisse
de galons ou de cachets de cire, «no-
_tamment pour Martell ». Puis vient
I'impression sur verre et l'atelier de
controle qualité de bouteilles pour
desverriers,comme le puissantvoisin
Verallia. « L'entreprise s'est beaucoup
développée depuis 2009 puisque
noussommes passésde50a90 per
sonnes-en équivalent temps plein

- eten période de grosses comman-
des, celapeut passerjusquazoretde
2,2a5millions d'euros de chiffre d'af
faires. Alépoque, le cognac rétait pas
en bonne forme et la concurrence
était rude avec de grands groupes
d’Espagne ou de Pologne. Il fallait
trouver une solution pourvivre a c-
té deces gensla. Noussommes pas-
sés d'une PME artisanale a quelque
chose de plus structuré et industriel,
sans perdre les valeurs de I'entre-
prise.» :

Surtout, la stratégie a consisté,
d'une part, a aller chercher des mar-

chés bien particuliers sur 'impres- -

sion duverre.«Toutce que lesautres,
notamment les grands groupes, ne sa-
ventouneveulent pas faire», résurne
Jean-Pierre Bernadet. Comme tra-
vailler avec des matiéres précieuses
comme l'or ou le platine, travailler
surdes grands formats de bouteilles

.

Le nombre d’employés est passé de 50 2 90 personnes en septans. r-ors oF

de trois ou neufTitres ou des flacons

* présentant des formes particuliéres,

accepter les petites séries,«onalasou-
plesse pour traiter des séries de 10
bouteilles a des centaines de mil-
liers », précise JeanPierre Bernadet.
«On s'est dit que plutét d’essayer de
piquerles clients ou autres,on devait

proposer de nouveaux produits et ce--

laa plutdt bien marché » ajoute+il

30millions debouteilles
D'autre part, I'entreprise a décidé de
ne plus mettre tous ses ceufsdansle

méme panier :« Il ya dix ans, nous

étons dépendantsducognaca9ss,
aujourd’hui ca représente’55a 60 %.

- Nous travaillons avecles grandsgrou-

pesmaisaussi desentreprisesa taille
plus humaine voire des petits viticul-
teurs qui produisent des pépites», in-
forme Jean-Pierre Bernadet. Et sile
monde des spiritueux (cognac, whis-

ky; gin, vodka), champagne-«nouses-
sayonsaussi dattaquer lemonde du
vin mais il n'est pas facile d'y ren-
trer »-produit 'essentiel dela clien-
tele, il n'est pas le seul. « Nous avons
aussi une petite activité sur 'huile
d'olive,Jes eaux et nousessayons d'al-
lervers la cosmétique.»
Tensemble fait qu'en 2016, la socié-
té Bernadet compte environ
1000 clients, produit30 millions de
bouteilles par an sur ses trois activi-
tés, a proportions égales : « Nous
avons2 000 articles différentset pro-
duisons 400 nouveaux produits par
an, rapportés au temps de travail, jai
calculé que cela faisait deux par
jours », se réjouit Jean-Pierre Berna-
det. Ajoutez a cela, une croissance a
deux chiffres depuis quelques an-
nées et on comprendra que 'entre-
prise envisage lavenir avecun certain
optimisme. :



